CONSULTING

CAM CONSULTING
Codice Etico

1. PREMESSA

La Cam Consulting S.r.l € una societa di consulenza direzionale che opera coerentemente con quanto disposto dalla
Legge n° 4 del 14 Gennaio 2013 e con comprovata esperienza ed elevata professionalita offre alle imprese i piu efficaci
servizi di consulenza intervenendo nell’area strategica, organizzativa, del controllo di gestione ed amministrativa. Con
il presente codice etico intende esprimere i principi di condotta ed i valori che la ispirano e che, fatti propri da tutti i
suoi collaboratori, caratterizzano il loro diligente comportamento sempre rispettoso delle regole deontologiche e
professionali.

2. LA MISSION

La mission di Cam Consulting s.r.l. & la seguente: Introdurre e sviluppare nelle aziende la cultura del “PROGREDIRE
CONTINUAMENTE CON IL LAVORO SVOLTO IN MODO INECCEPIBILE” fornendo servizi professionali di alto valore che
aiutano i nostri Clienti a raggiungere |'eccellenza.

Cam Consulting s.r.l. lavora compiutamente adottando soluzioni efficaci per la continua crescita di valore.

3. DESTINATARI

| soggetti destinatari sono i soci, gli operatori e tutti coloro che collaborano al raggiungimento degli obiettivi. |
destinatari vengono a conoscenza del seguente codice etico grazie alla corretta divulgazione da parte della Cam
Consulting Srl ed alla sua pubblicazione sul sito www-cam-consulting.it, pertanto tutti i destinatari si obbligano ad
applicarlo in tutti i suoi punti.

4. PRINCIPI

| principi fondamentali di Cam Consulting s.r.l. sono i seguenti:

Legalita

L'operato di Cam Consulting s.r.l. avviene nel pieno rispetto delle leggi, delle norme vigenti e del presente Codice
Etico. Pertanto i destinatari del Codice Etico sono obbligati ad operare con lo stesso rispetto che deve essere inoltre
riservato alle norme di procedura aziendale.

Rispetto della persona

Cam Consulting s.r.l. agisce nel pieno rispetto del personale e dei collaboratori favorendo il loro sviluppo
professionale; nei rapporti gerarchici I'autorita non deve ledere la dignita della persona; deve essere evitato ogni tipo
di discriminazione. | destinatari del Codice Etico si obbligano ad operare conseguentemente.

Trasparenza
Cam Consulting s.r.l. ed i destinatari del Codice Etico svolgono la propria attivita applicando le norme di procedura

aziendale che obbligano alla totale trasparenza con tutti i portatori di interesse e si obbligano a fornire le piu ampie
informazioni.

Lealta
Cam Consulting s.r.l. ed i destinatari del Codice Etico i operano rispettando i principi etici di lealta, correttezza e
rispetto per il comune vantaggio (loro, del Cliente e di tutti i portatori di interesse).
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Riservatezza

Cam Consulting s.r.l. opera assicurando la massima riservatezza ed i destinatari del Codice Etico si obbligano a non
divulgare le informazioni riservate acquisite nello svolgimento della loro attivita e siimpegnano a non utilizzarle nel
loro proprio interesse, nell’interesse di altri soggetti o per scopi estranei all’attivita svolta sia durante I'incarico sia
successivamente alla sua conclusione.

Indipendenza
Nello svolgimento della propria attivita Cam Consulting s.r.l. ed i destinatari del Codice Etico conservano la propria

indipendenza e autonomia respingendo ogni tipo di pressione o condizionamento e seguendo criteri di oggettivita e
coerenza.

Non conflittualita

Cam Consulting s.r.l. ed i destinatari del Codice Etico si astengono dallo svolgere attivita in conflitto di interesse conil
Cliente, prevenendo anche le situazioni di conflitto di interesse potenziale.

Integrita
Cam Consulting s.r.l. ed i destinatari del Codice Etico agiscono con integrita secondo criteri di obiettivita e imparzialita

e portano a conoscenza del Cliente il presente Codice Etico e dunque gli impegni che Cam Consulting s.r.l. si obbliga a
rispettare con rigore professionale per la propria reputazione.

Qualita
Cam Consulting s.r.l. cerca la massima soddisfazione del Cliente e si obbliga ad operare con puntualita e precisione
assicurando le proprie elevate competenze professionali, cosi come i destinatari del Codice Etico.

5. COMPORTAMENTO
Nel pieno rispetto dei suoi principi Cam Consulting s.r.l. si obbliga ad assumere le proprie responsabilita verso tutti i
portatori d’interesse.

6. PORTATORI D’INTERESSE

Collaboratori e dipendenti
Tutti coloro che intrattengono un rapporto di lavoro con Cam Consulting s.r.l.

Clienti
Tutte le imprese che fruiscono dei servizi professionali di Cam Consulting s.r.l.

Soci
Tutti coloro che detengono quote della Cam Consulting s.r.l.

Fornitori e partner
Tutti i soggetti che a vario titolo forniscono a Cam Consulting s.r.l. beni e servizi per la sua attivita.

Territorio
E I'ambiente in cui Cam Consulting s.r.l. svolge la sua attivita.

Istituzioni
Sono gli Enti Pubblici con cui Cam Consulting s.r.l. si rapporta.

Media
Sono tutti i mezzi di comunicazione a disposizione delle aziende.
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